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UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA —SEDE MEDELLIN
FACULTAD DE CIENCIASAGROPECUARIAS
INFORME DE GESTION - 02-2006

INTRODUCCION

Se presenta una resefia de las actividades correspondientes a semestre 2006B,
realizadas en la Facultad, las cuales apuntaron a crear dentro de sus estamentos, una
cultura de disposicién a la construccién, conocimiento y apropiacion del saber, de
manera que se puedan aprovechar mejor las posibilidades que ofrece la Universidad
para atender las demandas de la sociedad, que espera que la Facultad, haga una
contribucion significativa al desarrollo del sector rural del pais. Los resultados
alcanzados, son el producto del trabajo eecutado por los profesores, estudiantes y
empleados, € cual se caracterizé por € propdsito de conseguir para la Facultad, €l
reconocimiento entre sus pares, como una Unidad Académica en permanente marcha
hacia el cumplimiento de lamision institucional. Para ello se procuro hacer un racional
aprovechamiento de los recursos disponibles y se tuvieron en cuenta algunos de los
elementos recogidos a partir del gjercicio realizado, para elaborar €l Plan de Desarrollo
delaSede. El énfasis se centra en |os aspectos que se consideran a continuacion.

DOCENCIA

La formacion de los estudiantes de pregrado y posgrado, se realizé con la participacion
de los docentes de planta y ocasionales quienes cumplieron con la programacion
definida al inicio del semestre (Tabla 1). La misma concluyd sin mayores dificultades,
no obstante lo mostrado en laFigura 1y € retiro de un docente en el Departamento de
Produccién Animal. Pararesolver la situacion, hubo necesidad de contratar 21 docentes
temporales que atendieron 23 asignaturas, causando una erogacion de $ 47.379.970. El
desempefio docente cont6é con la ayuda de 45 auxiliares, que aportaron 276 horas de
trabajo por un valor $ 16.983.000 (Tabla 2).

Conviene destacar € apoyo recibido de los profesores que ingresaron a traves de la
convocatoria 2017, esto permitié contar con 75 docentes en gjercicio, de los 84 que
hacen parte de la Facultad, la diferencia corresponde a los cargos que se encuentran
vacantes. El niUmero indicado, se distribuye en 23 Ph. D., 41 MSc. y 11 Esp. (Tabla 3).
Esta cantidad podria haber sido mayor de haber logrado €l ingreso de cuatro admitidos
gue solicitaron aplazamiento y el haber declarado desierto el concurso de excelencia
para proveer cinco nuevos cargos. Esta situacion motivo un reacomodo de la planta
docente, que derivo en la solicitud de traslado a la Facultad, de una profesora de la
Facultad de Ciencias Agropecuarias de la Sede Palmira.

Durante el 2006B, la poblacion total de estudiantes fue de 1448 repartidos en 1409 en el
pregrado y 39 en el posgrado (Tabla 4). Ademés, se graduaron 79 en pregrado y 13 en
posgrado.

Soporte importante fueron las practicas docentes, habiéndose programado 251 salidas,
de esas se hicieron el 85%, con una inversion de $ 55.604.038. Sobre este particular,
los Departamentos cumplieron en forma distinta la programacion, el orden se establecio
de la siguiente manera: Ciencias Forestales 94%, Ciencias Agrondmicas e 89%,
Produccion Animal e 87% e Ingenieria Agricola y de Alimentos 65%. Para este



altimo, la diferencia tuvo como causas, € cierre de cursos por bajo nimero de
estudiantes inscritos, otras actividades docentes e inclusion de nuevas fechas y lugares.

Otro respaldo significativo a la docenciay en parte ala investigacion, fue la inversion
hecha por el Sistema Nacional de Laboratorios 'y el aporte de la Facultad, al programa
ALEX y alaadquisicion de licencias de informatica (Tabla 5).

En general en la Facultad, los profesores dedicaron su tiempo a Docencia e 36%,
Investigacion e 20%, Extensién e 3%, Formacion y Capacitacion, incluyendo
Comisiones de Estudio de Doctorado e 21%,Gestion Académica € 7%, Cargos de
Direccion el 10.5% y en Situacion Especial el 2,5%. El detalle a interior de cada
Departamento se presenta en la Tabla 6, donde se aprecia como Ciencias Agrondmicas
dedic6 mayor tiempo a la docencia, Ciencias Forestales favorecio la investigacion y
Produccion Animal ademas de la investigacion privilegio la capacitacion y formacion.
Llama la atencién la situacion de Ingenieria Agricola'y de Alimentos donde la mayor
proporcion de tiempo se dedico ala gestion académico-administrativa, cargos directivos
y situacion especial.

Un asunto que recibié méxima atencién fue e proceso de acreditacién de los programas
que ofrece la Facultad y de algunos de sus laboratorios. Un resultado sobresaliente fue
la visita de los pares evaluadores a la carrera de Ingenieria Agricola, quienes
presentaron un informe muy favorable. Actualmente se esta a la espera del concepto
gue emita e Consgjo Nacional de Acreditacion. Respecto a los otros programas, su
estado es € siguiente: Ingenieria Agronomica esta a la espera de la designacion y visita
de los pares evaluadores. Ingenieria Forestal presento a finales del afio pasado €l
documento de Autoevaluacion y aguarda la designacion y visita de los pares
evaluadores. Zootecnia se encuentra en la fase final de elaboracion del documento de
Autoevaluacion. En relacion alos laboratorios, fue notable el avance para cumplir con
lanorma NTC-1SO 17025 en € laboratorio de Analisis Quimico y Bromatologico y las
normas NTC-1SO 9000 y NTC-ISO 17025 en el laboratorio de Procesamiento de
Semen, ambos adscritos al Departamento de Produccion Animal.

Con € propdsito de estrechar |os vinculos entre los estamentos de la Facultad, se realizé
una Jornada de Integracion que también sirvio de marco para la conmemoracién de los
92 afios de la Facultad y de la Carrera de Ingenieria Agrondmica. La programacion
incluy6é una parte académica y otra ludica. La primera, dedicada a conferencias y
presentacion de los avances obtenidos por los ocho grupos de trabagjo estudiantil
actualmente registrados (Tabla 7); la segunda, hizo énfasis en las actividades deportivas.
Ademas, se entregaron medallas de reconocimiento alos mejores estudiantes por carrera
del semestre 01 de 2006 y a algunos docentes jubilados. Asimismo se conmemoraron
los 55 afios de la creacion de la carrera de Ingenieria Forestal, ocasion que se aprovecho
para dedicar el laboratorio de Ecologia Foresta (LECA), a la memoria del insigne
profesor de esta Facultad César Augusto Pérez Figueroay entregar las memorias del 11
Simposio Forestal.

Otros hechos importantes fueron a nivel de posgrado €l envio a pares evaluadores del
documento que sustenta la creacién del Doctorado en Ecologia, la participacion en la
formulacion de la propuesta para la creacion del Doctorado inter-universitario en
Agroecologia, la reglamentacién del examen de calificacion en e Doctorado en
Ciencias Agropecuarias, Area Agraria, la creacion de la Maestria en Ciencia y



Tecnologia de Alimentos, la modificacion a plan de estudios de la Maestria en Ciencias
Agrarias, lareestructuracion y actualizacion de la Maestria en Plantaciones Forestales, y
la definicion de los términos para facilitar € transito de los estudiantes de la
Especializacion en Cienciay Tecnologia de Alimentos ala recién creada Maestria.

En tanto que € pregrado, se hizo la reactivacion del programa de Tecnologia Forestal
para ser ofrecido en la Sede Amazonas, la elaboracion de un primer borrador de la
propuesta para la creacion del pregrado en Ingenieria Agroambiental, la revision de la
programacion académica de los pregrados para los semestres 02-2006 y 01-2007, la
incorporacién de conocimientos relacionados con la docencia y la pedagogia
universitaria, mediante la participacion en seminarios nacionaes e internacionales, la
planeacion de las actividades a realizar durante el semestre 2007A, como parte del
trabajo orientado a implementar |a reforma académica, con base en la contextualizacion
de la educacion superior, através de la formacion por competenciasy el aporte que hizo
la Facultad en cooperacion con la Direccion Académica, para facilitar la participacion
de 35 profesores en encuentros académicos en Colombiay €l exterior (Tabla 8).

INVESTIGACION

El compromiso de la Facultad con la generacion de conocimiento y la contribucion a la
solucion de los limitantes que presenta € sector agrario de pais, estimulé en los
docentes y estudiantes de la Facultad, la consolidacion de grupos de investigacion, el
desarrollo de proyectos, la formulaciéon de nuevas propuestas y la socializacion de los
resultados a través de ponencias a nivel naciona e internacional, o su publicacién en
medios de divulgacion cientifica reconocidos. Se resalta que la Facultad inscribio 20
grupos de investigacion, los cuales de acuerdo con la escala establecida por
COLCIENCIAS, estan distribuidos en: 6 Grupos A, 3 Grupos B, 3 Grupos C, 8 Grupos
Registrados; ademés, en la DIME se tiene 1 Grupo Registrado (Tabla 9). Se destaca
gue entre sus integrantes se tiene la participacion activa de investigadores de otros
Departamentos, otras Facultades, otras universidades, Centros de Investigacion de
Colombiay €l exterior.

El quehacer investigativo de los grupos mencionados, se evidencio a través de los
proyectos en 10s que participan sus miembros, ponderandose en ellos, 1a responsabilidad
en e manegjo de los dineros asignados, €l cumplimiento de los compromisos y la
capacidad para gestionar recursos ante diferentes fuentes de financiacion en la
Universidad, otras Universidades, el Departamento de Antioquia, 1a Nacion, el exterior
y € sector privado. Un listado por Departamento, aparece en la Tabla 10. También se
sefiddla como un elemento valioso la participacion de los profesores en el
acompafamiento a los estudiantes en la presentacion de 9 informes finales, la direccién
de 79 trabgjos de grado y 4 tesis de grado.

Durante el periodo 2006B a nivel de la Sede, los profesores de la Facultad, presentaron
11 proyectos para su estudio por parte de la DIME (convocatoria 2006), de los cuales 4
fueron aprobados en la modalidad Convocatoria DIME 2006 y 1 en la modalidad de
cofinanciados. En tanto que otras iniciativas se postularon a entidades como Center of
Tropical Forest Science Smithsonian Institute (CTFS), FONTAGRO, la Agencia
Espafiola de Cooperacion Internacional (AECI), CORNARE, y e Fondo Nacional
Hortifruticola.



Asimismo en el &mbito nacional, la DINAIN aprobd 2 proyectos que estan en proceso
de iniciacion, ademas, 3 proyectos presentados a COLCIENCIAS en su convocatoria
del 2006 y 4 a Ministerio de Agriculturay Desarrollo Rural, en los cuales participan
otras entidades con las que la Facultad tiene convenios. Estos proyectos se encuentran
en la fase de evaluacion por pares y dada su importancia en el sistema nacional de
investigacion, por lareevanciadel temay la manera como fueron planteados, siguiendo
una metodologia rigurosa, gjustada a las exigencias de cada institucion, se espera sean
aprobados durante €l presente afio.

El @nimo de los docentes por socializar los resultados y avances obtenidos en sus
investigaciones, se pudo apreciar por su participacion en certamenes de caracter
cientifico en e pais y e exterior y las publicaciones readlizadas en medios de
divulgacion de alcance nacional y mundial. Sobre este particular, debe reazarse €l
apoyo dado a la Revista Facultad Nacional de Agronomia - Medellin, 6rgano de
divulgacion de la Facultad, la cua publico dos ediciones con un tirgje cada una, de 200
gjemplares, con un costo total de $ 7.427.000. Un resumen de la produccion académica
se consigna en la Tabla 11, en tanto que una relacion de los canales de difusion
utilizados se ensefia en la Tabla 12.

Coherente con lo anterior y en consideracion a interés de la Facultad por distinguirse
como una unidad académica reconocida por su fortaleza en la investigacion agraria y
facilitar el trabgjo cientifico, el Instituto de Investigacion de la Facultad de Ciencias
Agropecuarias (I1FC), avanzo en la conformacién de una base de datos, que ayude a
apreciar la trayectoria investigativa de la Facultad y de cada profesor y se tenga una
infformacion actualizada que sirva de referencia para la proyeccién de nueva
investigacion (Figura 2). También acorde con el proposito de internacionaizar la
Universidad, a nivel de la Facultad y como parte de la voluntad de fortalecer los
programas académicos que ofrece, se gestiond y logré la visita de 11 profesores
extranjeros (Tabla 13).

EXTENSION

La articulacion de la Facultad con el medio externo se hizo através de la participacion
en € desarrollo de proyectos, diplomados, cursos, asesorias, andisis de laboratorio,
seminarios y conferencias que se concertaron con distintos actores del desarrollo
agropecuario y forestal del exterior, el paisy el departamento de Antioquia. En el 2006,
se concluyeron 16 proyectos valorados en $ 1.637.150.139, los cuales generaron
excedentes por $ 156.966.801 y permitieron que los profesores participantes, recibieran
una bonificacion de $114.304.749 (Tabla 14). Conviene anotar que aun quedan
pendientes por liquidar de vigencias anteriores, cuatro proyectos, estos se relacionan en
la Tabla 15. Por otra parte, en e segundo semestre se iniciaron 6 proyectos
cuantificados en $ 843.923.667 (Tabla 16). En todos los casos, se prestd especial
atencion a la pertinencia académica de las propuestas y se contd con la participacion de
estudiantes y jOvenes recién egresados Ademas, se realizaron los Diplomados en
Biotecnologia de la Reproduccion Animal (22 asistentes) y Gestion Ambiental PRAES
(42 asistentes). Estas actividades académicas contaron con la vinculacion del
Politécnico Jaime Isaza Cadavid, GENEX y CORANTIOQUIA. De otro lado, se
hicieron acercamientos con CORPOURABA, e Area Metropolitana, AUGURA,
FEDECACAO, Fundacion ECO, ASOCOLFLORES, FEDEPALMA, INCODER, CVS,
EPM y las Cadenas Productivas, tendientes a formalizar nuevos compromisos, lo



anterior contextualizado en el concepto de Universidad - Empresa — Estado. Otras
actividades relacionadas con la Extension se mencionan en la Tabla 17.

Parte importante del contacto de la Facultad con el medio externo, fueron los portales
Web www.reuna.unalmed.edu.co y www.agro.unalmed.edu.co, con sus péginas
adscritas ReunaEmpleo, Agrodocs, municipios y portal de cursos. Estos cumplieron
con los objetivos para los que se crearon. En www.reuna.unalmed.edu.co que es €l
portal principal de la Facultad, se hicieron en el segundo semestre un total de 102.104
visitas (Figura 3). En el mismo periodo, se capacitd en el manejo de los portales a 80
estudiantes de primer nivel de las carreras Ingenieria Agricola y de Alimentos e
Ingenieria Forestal.

El portal www.agro.unalmed.edu.co se mantuvo actualizado con asuntos relevantes para
el sector agrario, relacionados con noticias, encuestas eventos y articulos cientificos.
Los detalles se muestran en la Tabla 18.

También es significativo mencionar el servicio que presto la Sala de Informética
ubicada en el Blogque 11; ésta en el semestre 2006B, efectud 6 cursos que contaron con
la asistencia de 56 personas que generaron ingresos por $ 2.065.000 (Tabla 19)
Conviene anotar que los principales beneficiarios fueron estudiantes, profesores y
personal administrativo de la Facultad, que para su atencion demandé un total de 962
horas de servicio (Tabla 20).

BIENESTAR

Con € criterio de lograr para los estudiantes una formacién integral, se favorecio la
generacion de un contexto propicio para que los aumnos de pregrado y posgrado,
expresaran su potencial académico y personal. La actividad en este aspecto estuvo
relacionada con la promocion de las carreras que ofrece la Facultad en el Dia del
Bachiller, evento a que asistieron cerca de 10.000 estudiantes de instituciones de
ensefianza media del Area Metropolitana y municipios cercanos, asesorias
personalizadas a los estudiantes, participacion en Comités Deportivos, Culturales y de
Reforma a Estatuto Estudiantil, asignacién de becas y préstamos condonables, visitas
domiciliarias, gestion de auxilios econdmicos para la participacion de estudiantes en
gjercicios académicos nacionales e internacionales y de bienestar, atencién y
seguimiento a procesos disciplinarios, acompafiamiento al Departamento de Ingenieria
Agricola, durante el proceso de acreditacion y definicion de pautas de procedimiento
con los Directores de Programas Curriculares y con la oficina de Registro Académico.

En la Tablas 21 y 22 se exponen cifras que dan cuenta de la cantidad de usuarios del
préstamo estudiantil y la manera como apoyaron diversas actividades de la Facultad en
el semestre 2006B. La Tabla 23, permite evidenciar la atencion que se le brindd a los
estudiantes en € tramite de sus solicitudes y asuntos. Sobresale € Departamento de
Ciencias Agronémicas, por el mayor nimero de novedades (149) y entre las diligencias
realizadas, fueron los reingresos |os que ocupan €l primer lugar con 104 peticiones.

La Facultad también apoyd a la comunidad académica a través de sus tres Salas de
Informética. El servicio consistio en soporte a practicas, capacitacion, clases y
consultas en la web. Otro hecho que merece especia referencia, fue e respaldo
econémico dado a estudiantes de pregrado y posgrado para su desplazamiento y
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participacion en Congresos, Simposios y Encuentros. Lainversion hechaen el semestre
2006B fue del orden de $ 13.240.200 y permitio que la Facultad por intermedio de sus
profesores y estudiantes, se visibilizara en escenarios nacionales e internacionales
(Tabla 24).

Asimismo se respaldd la mision de la Oficina del Egresado, la cual en cabeza de su
representante, mantuvo activa la relacion ingtitucional con los egresados de pre y
posgrado, como también con agremiaciones profesionales y entidades del orden
municipal, departamental y nacional.

GESTION DE APOYO ACADEMICO ADMINISTRATIVO

En e érea docente, la Secretaria de la Facultad estuvo atenta a responder de manera
oportuna los requerimientos propios de su funcion, estos se listan en la Tabla 25.
Trabajo relevante fue € redizado por la Asistencia Administrativa, que atendié la
gjecucion presupuestal de $ 4117.884.944 correspondientes a 10s recursos nacionales,
proyectos, laboratorios, Departamentos, Sala de Informética, Estacion Forestal Piedras
Blancas y Fondo Comun, este Ultimo, se presenta en la Tabla 26.

Otro componente de interés en la Facultad es CEAGRO, unidad gue tiene a cargo €
manejo de los Centros Agropecuarios. Las actividades desarrolladas tuvieron que ver
con capacitacion a personal de campo, apoyo a la docencia, la investigacion, la
extension, el fortalecimiento de la infraestructura, la implementacién de un plan de
bioseguridad y la comercializacion de sus productos. La Tabla 27, reflgja el empleo de
los Centros en e trabgjo académico, a que estuvieron vinculados los cuatro
Departamentos, otras Facultades, otras Universidades y productores, |0 que represento
la atencidn a 7877 personas (Tabla 28). El resultado de la gjecucion presupuestal de
CEAGRO en € afio 2006, seindicaen la Tabla 29.

La inversion en infraestructura hecha en la Facultad en el 2006, ascendi6 a $
275.014.934 y se presenta en la Tabla 30. Se aprecia que se privilegio a los Centros
Agropecuarios, debido a efecto que tuvo e Plan Campus, sobre las instalaciones
existentes en €l nucleo El Volador. Lacifrareferida, debe adicionarse en $ 49.972.442,
aportados por la Vicerrectoria para continuar la construccion de las aulas en el Centro
Cotove.

En conclusidn, los resultados presentados, son una visién objetiva de los avances
alcanzados en la Facultad, consecuencia del compromiso de todos, por contribuir a la
consecucion de la excelencia académica, dentro de un ambiente que invita a la
manifestacion de la cabal capacidad intelectual y laboral de sus miembros.

JOSE REGULO CARTAGENA VALENZUELA
Decano



